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Pratica Docente: Debatendo Sobre Preconceitos

ebater os preconceitos nos cotidianos escolares nem sempre é

uma tarefa simples. Encontramos resisténcias da comunidade escolar e
também da sociedade em geral que, nos ultimos tempos, vem tentando
controlar o que trabalhamos e discutimos nas salas de aulas. Esse
processo ocorre tentando cercear o debate sobre género, sexualidades e
principalmente sobre a superacao de preconceitos presentes na escola.
Assim, neste artigo, comentarei sucintamente a experiéncia de
desenvolver um projeto que discutisse os preconceitos, em especial o
machismo, a Igbtfobia e o racismo na escola. No ano de 2017, através de
um Edital da SEE e FAPEMIG tive a oportunidade de desenvolver na escola
em que trabalhava, apds aprovacao, o projeto denominado “Combatendo
desigualdades, desconstruindo preconceitos: negras LGBTs no espaco
escolar”. Tal ideia partiu de algumas curiosidades pertinentes as
estatisticas referentes a populacdo de travestis e transexuais negras,
concluintes do ensino médio. Quais seriam elas? Ou, qual a parcela dessa
populacdo que chega a concluir o ensino médio e a ingressar nas
universidades?

Esses questionamentos sao advindos de outras experiéncias, como
a do ano de 2016, quando, ao participar da criacao do projeto e dando
aulas voluntariamente em um cursinho de preparacao para o ENEM para
travestis e transexuais, foi possivel perceber que um alto indice delas nao
havia sequer concluido o ensino fundamental. Em conversas informais, foi
alegado que se evadiram do espaco escolar por nao suportarem a alta
carga de preconceitos que tinham que enfrentar cotidianamente.

Com isso, ao voltar o olhar para a escola em que eu trabalhava, de
periferia, com maioria dos/as estudantes negros/as e algumas alunas

travestis, busquei refletir sobre quais as condicoes de ensino eram



oferecidas aquela populacdo na escola e quais as influéncias em sua
permanéncia no contexto educacional. Assim, durante o desenvolvimento
da pesquisa, buscando colocar em discussao nao sé os preconceitos de
género e raca, mas também tantos outros diferentes preconceitos que
perpassam a vida dos nossos estudantes, além de grupos sociais
inferiorizados socialmente, pude perceber as consequéncias dos
preconceitos na vida de cada um deles.

Sobre isso, na escola em que atuei como professor percebi que era
comum alguns estudantes tentarem inferiorizar o outro, seja em relagao
ao género, a raca ou a qualquer outro tipo de diferenca. Os LGBTs eram
marcados por meio de xingamentos ligados a sexualidade como: bixinha,
boiola, viadinho, etc. Sobre as mulheres, eram corriqueiras as falas de
meninos objetificando o corpo da mulher, determinando seu carater e
moral pela quantidade de pessoas que se relacionava ou a roupa que
estava vestindo. Em relagao aos negros, era comum alunas pedirem para
ir ao banheiro e voltarem com os cabelos molhados. Tais comentarios
estavam sempre disfarcados de piadas, além de demonstrar como o
preconceito estava presente naqueles espacos, também contribuiam para
consagrar histéricos de desigualdades e discriminacgoes.

Assim, esse projeto foi importante para enfrentar, naquele
momento, intensas discussdes sobre a “ideologia de género”, uma vez
que, na cidade de Uberlandia, vereadores tentavam barrar qualquer
discussdo sobre género e sexualidades nas escolas da cidade.

Assim, comecamos a questionar: atual o papel da escola na
construcao de cidadaos e cidadas que respeitem as diversidades? Qual o
peso da omissao da escola na sua responsabilidade de criar uma
sociedade mais justa e igualitaria? Qual o papel da escola, incluindo
diretores, supervisores, professores e alunos/as na construcao de acoes
de combate ao racismo, machismo, homofobia e qualquer tipo de
preconceito? Qual a responsabilidade da escola nos altos indices de
evasdo escolar causados especificamente por praticas preconceituosas?

A partir disso pautamos nossas agdes que se iniciaram com a



Aplicacdo dos Indicadores de Qualidade da Educacdo!, para
diagnosticar o problema dos preconceitos presentes na nossa escola,
principalmente o racismo.
Resultados e Discussao

Durante o desenrolar de algumas agoes fomos capazes de perceber
essa cultura da estigmatizacao, da inferiorizacao do outro, e subverter
esses ciclos de violéncias que estdo naturalizadas nos discursos, nas falas,
nas agressoes fisicas e/ou verbais, ocorridas dentro das escolas. A partir
delas, fomos capazes de perceber a construcdo histérica e politica dos
discursos e das identidades no interior de um sistema cultural
androcéntrico, eurocéntrico, patriarcal, racista e transfobico que exclui e
designa ao outro o carater de inferioridade, instituindo desigualdades,
assimetrias e hierarquizagoes sociais.

Assim, ao longo do desenvolvimento desse trabalho, percebemos
gue os preconceitos, a violéncia, as estigmatizacdes sdo corriqueiras na
escola, e que causam danos talvez irreparaveis na vida dos(as)
estudantes. Entao, realizamos agb0es que visassem quebrar o ciclo de
preconceito dentro da nossa escola, em que o primeiro passo foi rever
nossas proprias praticas e assim ir trilhando caminhos de respeito e
valorizacao das diversidades, construindo na escola um espaco plural,
diversa em que diferencas nao sejam motivo de exclusao ou inferiorizagao

social.
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Os Indicadores da Qualidade na Educagdo Relagdes Raciais na Escola foram elaborados visando contribuir com
a superacao do racismo nas escolas.



